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2025 年 3 月 31 日 

各  位 

会 社 名  株式会社東京會舘 

代表者名  代表取締役社長 渡辺訓章 

（コード：9701 東証スタンダード）

問い合せ先 取締役経理部長 蛯原 望 

（TEL 03-3215-2111） 

当社従業員持株会 奨励金付与率引き上げおよび特別奨励金支給に関するお知らせ 

株式会社東京會舘は、人的資本投資の一環として、従業員持株会制度（以下「持株会」）を従業員

にとってより魅力的な内容とすべく、この度奨励金付与率の引き上げ、および特別奨励金の付与を実施す

ることとなりましたので、お知らせいたします。 

1. 持株会奨励金付与率引き上げ（本年 6月以降実施予定）

引上げ実施前：１０％

引上げ実施後：２０％

2. 特別奨励金付与

本特別奨励金は、当社 2024年度経常利益実績が、昨年 5月 10日発表の業績予想を上回った場

合に、本年 5月末時点で持株会に加入する従業員に対し、当社株式取得を目的に本年 12月に支給

します。対象従業員は本特別奨励金を持株会に拠出し、持株会は、対象従業員から拠出された本特

別奨励金を取りまとめ、市場買付により当社普通株式を取得します。 

＜本特別奨励金支給の流れ＞ 

当社は、今回の持株会の魅力向上による福利厚生充実を通じて、持株会への加入を促進し、従業員の

中長期的な資産形成を支援すると共に、従業員のモチベーションやエンゲージメントを高め、経営参画意

識向上を図ることによって、持続的な成長と企業価値向上の実現に取り組んでまいります。 

尚、本件に伴う当社業績への影響は軽微であります。 

以上 


